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Onsdag 24. april 2024
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jour. nr. 18.09.01.24.2

Referat
Tilstede: Peter Laursen, Pia Nyring, Morten Ravn, Bente Bech, Troels Nysom, Mads Aafeldt,
Jacob Berger Strgnees, Liselotte Sggaard.

Afbud: Lars Guhle, Anne Hjorth, Robert Mikelsons

1. Meddelelser fra Bgrne og Skoleudvalget
Skoleudvalget har 3 fokuspunkter der arbejdes med-

Specialundervisningen, Der har varet en vaesentlig stigning i antal bgrn der har behov for
specialundervisning, hvilket er en stor udfording for kommunens gkonomi. Der er igansat nogle
arbejdsgrupper der skal pege pa tiltag og forbedringer pa omradet.

Se ogsa pukt 4. Orientering om analyse og a&ndringer pa specialundervisningsomradet i kommunen.

Ny Skoleaftale initiativerne i aftalen er praesenteret under tre overskrifter:

1. Friseettelse af folkeskolen og mere indflydelse til skolebestyrelserne (gget foraeldreansvar)
2. Mere praktisk undervisning og valgfrihed til de &ldste elever

3. Ro og rammer — ngdvendigt for nogle, godt for alle

En anden skoledag — hvad det kommer det til at betyde pa skoleomradet at befolkningstallet falder og
der kan forventes markant feerre elever fra skolearet 2026/27.

2. Medelelser fra Ungdomsskolen

Fritidsundervisning

Forarssaesonen gar pa heeld og ca. 500 unge har tilmeldt sig hold dette forar. De fleste hold er oprettet, men
interessen for at ga pa fritidshold ebber ud med forarets komme, hvor de fleste hold ogsa afsluttes. Enkelte
hold fortseetter frem mod sommer — dykning, knallertkgrekort samt makerspacehold for unge med hgj
begavelse.

Favoritterne har fortsat veeret keramik og madhold, men ogsa smykkeveerksted, Filmklub og de
eksamensforberedende Fysik/Kemihold samt Biologi/Geografihold for ViTo-elever har vaeret velbesggte.

Forberedelserne til den kommende efterarssason er i gang. Holdene vil kunne ses pa gentofteung.dk fra 26.
juni, kataloget sendes ud til foraldre og elever 7. august og tilmeldingen abner 14. august.

Andre projekter i fritidsregi — Byg Fremtiden

| april maned har 12 unge fra tre folkeskoler (7. klasse) veeret samlet om et baredygtighedsprojekt, hvor de
sammen har undersggt forskellige byggematerialer, baeredygtig arkitektur og sammen bygget en pavillon pa



Hellerupvej 24. Den vil langsomt sta og blive grannere, som planterne indtager den, og blive hjemsted for
insekter, fugle og unges magder med hinanden. Projektet er et samarbejde mellem Ungdomsskolen, Byens
Hus, Klimanetvarket og Haver til maver.

Andre projekter i fritidsregi — Ung i Job Gentofte

Gentofte Ungdomsskole og SSP, Gentofte Kommune har sammen opstartet et forberedende forlgb for unge,
som gerne Vil have deres farste fritidsjob. Forlgbet karer i farste omgang dette forar som en prave og laves i
samarbejde med Fisken, Vesterbro (www.fisken.org)

Formalet med Ung i Job Gentofte er at:

- Hjelpe unge i udsatte positioner med at blive klar til at sgge og varetage et fritidsjob

- Give den unge mulighed for opbygning af selvtillid og kompetencer

- Bidrage til den unges almene dannelse og deltagelse i (arbejds-)feellesskaber

- Bidrage til den unges Kkarrierelzring

- Styrke rekruttering af velfaerdsmedarbejdere, som prognoser viser er udfordret pa kommunalt og
nationalt plan

Forlgbet Ung i Job - Gentofte bestar af et informationsmgade, 3 forberedende kurser pa ungdomsskolen, hvor
de kan fa bevis pa Farstehjalp, Hygiejne, omsorg og padagogik samt kurset Den gode medarbejder, om de
skrevne og uskrevne regler pa en arbejdsplads. Dette fandt sted i februar og marts maned, og de unge er i
april og maj maned ude pa lgnnet fritidsjob i 8 uger pa kommunale arbejdspladser.

Forlgbet afsluttes med efterfalgende cv- og ansggningshjalp til deres neste fritidsjob. Forlgbet afsluttes med
diplomoverreekning og fejring d. 11. juni.

De kommunale arbejdspladser er hhv. pa bibliotekerne, udvalgte barnehaver samt i plejeboligerne.
Sidstnaevnte arbejdspladser er givet som en del af den kommunale spirejob-ordning.

Det er saledes et projekt, der taler ind i bade velfeerdsomradet, det kriminalpraeventive og
trivselsdagsordenen pa ungeomradet, svel som det alment dannende.

Forlgbet er dette forar en pravehandling, men planen er at kunne tilbyde flere unge muligheden allerede til
efteraret.

Erasmus+ Internationalt samarbejde

| forbindelse med vores Erasmus+ akkreditering, som kom i hus i februar maned, har vi ansggt om midler til
at lave 3 internationale projekter det kommende halvandet ar. Vi er nu i gang med at planlegge disse og
finde internationale partnere til ungeudvekslinger pa det uformelle dannelsesomrade for kommunens unge
fra 13 — 18 (30) ar.

Udvidelse af Loftet

Loftet udvides til 2 x 10 elever. Det har udmgntet budget til en ekstra lzererstilling, der netop nu er ved at
blive besat.

10. Klasse

Der er pa nuveerende tildspunkt tilmeldt 66 elever til 10. klasse, det er 20 flere end sidste ar pa samme
tidspunkt. Erfaringsmeessigt fortseetter tilmeldingerne fra nu af og ind i august / september. Det betyder, at vi
regner med at ga fra 3 til 4 klasser til naste skolear. Der udestar en samtale med forvaltningen om
leererbemanding i den forbindelse.


http://www.fisken.org/

I skolearet 2023/2024 har bemandingen bestaet af 7 leerere samt en skolementor. Det er en
opnormering fra de 6 leerere + 1 skolementor, som grundnormeringen bestar af.

Den 7. lerer har i dette skolear gjort det muligt at etablere en god og kompetent stgtteordning fra
forste skoledag. | dette skoledr har der veeret en lang raekke elever med szrlige behov i 10. klasse, som
har haft brug for og faet bevilget statte.

Skolevisitationen i Gentofte har bevilget 52 timers ugentlig stgtte (fordelt pa 4 elever). Derudover har
Lyngby-Taarbaek Kommune bevilget 9 timers ugentlig statte til en af deres borgere, der gar i 10.
klasse hos os.

Udover de 5 elever med visiteret stgtte har vi ogsa en lang raekke elever, der har stor gavn af ekstra
lererkapacitet. Elever, der f.eks. kommer direkte fra specialiserede tilbud, gruppeordninger eller
andre mellemformer, men uden at det udlgser bevilget stotte i 10. klasse. Hertil kommer en rakke
elever, der kommer med store sociale udfordringer, som ogsa krever en ekstra indsats fra lererne.

9 ud af vores nuvaerende 57 elever har en foranstaltning hos Barn og Familie i kommunen. Sa der er
en del mgder med stgttekontaktpersoner, sagsbehandlere, socialpaedagoger pa bosteder samt diverse
netveerksmgder. Ingen af de 9 elever far statte via skolevisitationen

Pointen er her, at selv om 10. klasse er et ”normalskoletilbud”, sa vil det vaere vanskeligt at komme
godt i mal med en sa divers elevgruppe, hvis bemandingen udregnes efter samme sats som en normal
folkeskoleklasse.

Vi har haft en teet og god dialog med forvaltningen (Susanne og Anne Sofie) hen over aret i forhold til,
hvordan bemandingen i 10. har set ud i ar, og hvordan det skal se ud fremadrettet.

En af de ting, der har fyldt i samtalen, har varet den udvidede bemanding (den 7. lzerer).

| den forbindelse har vi talt om fordelene ved at have den 7. leerer som en fast del af teamet, frem for
en lgs medarbejder, der ansattes til en stgtteopgave ar for ar.

De sidste to ar har vi faet bevilget omkring 60 ugentlige stgttetimer, og inden da har vi i perioden fra
2016-2022 faet ca. 30 timer/uge. Sa der er ikke grund til at tro, at vi fremadrettet ikke far brug for
minimum én ekstra medarbejder til at lgse denne opgave.

Et andet vaesentligt punkt vedrgrende 10. klasse i Gentofte er elever, som gar hos os, men har bopal i
en af nabokommunerne. Denne gruppe udger ca. en tredjedel af vores samlede elevgruppe. Vores
normale procedure er, at vi har abent optag frem til ansggning via optagelse.dk den 1. marts.

Efter denne dato er det som udgangspunkt kun borgere i kommunen, der indskrives.

Vores erfaring er, at de elever fra andre kommuner, der veelger 10. klasse i Gentofte som
udgangspunkt, er ret ressourcestaerke — bade socialt og fagligt. Sa de er i hgj grad med til at skabe et
godt normalmiljg, som de elever, der kommer fra specialiserede skoletilbud eller med en udfordret
skolebaggrund, kan spejle sig i. S& i det store billede er de elever, vi tager ind fra omegnskommunerne,
med til at hgjne kvaliteten af vores skoletilbud.

Vi kan pa de malinger og data vi har, se at vi faktisk kommer rigtig godt i mal med eleverne. I vores
sidste elevtrivselsmaling la eleverne i 10. klasse over de kommunale niveau, selv om mange af dem
startede i 10. klasse grundet lav eller manglende trivsel. Ligeledes far vi karaktermaessigt laftet
eleverne. | matematik lgftede vi eksempelvis sidste ar gennemsnittet fra under 4 ved skolestart til 7,1 i
skriftlig mat. og 6,7 i mundtlig mat ved afgangspraverne.

Medelelser fra Ungdomsskolen taget til efterretning.



3. Mini Skills Gentofte 2024

Mini Skills Gentofte tager udspring i en konkret anbefaling fra opgaveudvalget *Unges frie
uddannelsesvalg’, som afsluttede deres arbejde i maj 2023. Projektet skal give kommunens 7. klasser en
oplevelse med de jobs, man kan varetage efter endt erhvervsuddannelse - pa en legende og kreativ made.

Projektet afprgves via en prevehandling d. 15. maj 2024. Til prevehandlingen deltager 6 skoler og 2-3
seerlige skoletilbud.

Projektet afvikles pa Ungdomsskolen i sedvanligt samarbejde.

| Igbet af dagen far virksomheder mulighed for at vise deres fag frem pa en workshop med en eller flere
aktiviteter, der afspejler det konkrete erhvervsfag. De deltagende virksomheder vil overvejende komme fra
det lokale erhvervsliv. Aktiviteterne skal veere legende og kreative og give eleverne i 7. klasse mulighed for
selv at afprave og fa hands-on-erfaringer. Eleverne vil komme igennem forskellige workshops pa dagen, og
vil mgde bade fagfolk, mestre og lzrlinge, og pa den made stifte kendskab til forskellige jobs og
virksomheder samt erhvervslivets mange facetter.

Mini Skills Gentofte har ogsa indgaet en sponsorataftale med STARK i forhold til materialer og verktgj.
Projektgruppen har indgaet aftale med alle virksomheder, og skolerne er inviteret.
Orientering v. Mads Aafeldt og Julie Lund Hansen.

Mini Skills tager udspring i en anbefaling fra opgaveudvalget ”Unges frie tid”. Projektet skal give
kommunens 7. klasser en oplevelse med de jobs, man kan varetage efter endt erhvervsuddannelse pa
en en legende og kreativ made.

Se hele projekt beskrivelsen i vedlagte bilag.

4. Orientering om analyse og a&ndringer pa specialundervisningsomradet i kommunen.

Skoleforvaltningen har igangsat et starre analysearbejde pa specialundervisningsomradet med henblik pa at
skabe bedre arbejdsgange og ikke mindst bedre tilbud til elever med behov for statte (ud over 9 ugentlige
timer). Det er blandt andet en ambition, at flere elever skal kunne modtage statte pa egen skole og dermed
blive i et kendt miljg.

Peter deltager pa Ungdomsskolens vegne i to arbejdsgrupper. En, der analyserer den aktuelle tilbudsvifte
samt beskriver fremtidige muligheder, samt en fglgegruppe, der har blik pa det samlede projekt.

Selvom Ungdomsskolens specialiserede indsatser ikke i farste omgang er direkte omfattede, kommer
forandringer helt sikkert til at betyde noget for de opgaver, vi skal lgse. Det geelder ikke bare de egentlige
specialtiloud men ogsa ogsa 10. klasse-tilbuddet, hvor en relativt stor del af eleverne har ekstra behov.

Taget til efterretning

5. Evt. Intet til eventuelt.

For referat: Troels Nysum / Liselotte Sggaard
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